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4898 PLAN DE TRABAJO DEL SGI Activo 2025/10/21 |Plan de trabajo del SGI

Objetivo General: Establecer las actividades de disefio, ejecucion y administracién para para el cumplimiento de los Subsistemas del Sistema de Gestion Integral

Objetivo Especifico: E1.1 Estandar: Recursos financieros. técnicos humanos y de otra indole (4 %)

Documento en el que
consta la designacion
del responsable del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo. 1. AC-SST-002
Acta de asignacion de

1.1.1 Responsable del Sistema de A_dmini_strativosy UNION ADMINISTRATIVO- UNION | funciones N y
Gesti6n de Seguridad y Salud en Fln_anue:r,os - TEMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 responsabilidades  del 2025/10/21 | 2025/12/31 1
el Trabajo SG-SST Asignacion FUNDE CAMINOS (- JUAN GABRIEL CAPACHO Re_sponsable S_G-SST 2.

resposable SST 2025 ROJAS Hoja de vida del

responsable del SG-SST
3. Licencia de Seguridad
y salud en el trabajo 4.
Curso de 50 o 20 horas
del SG-SST vigente

Total Actividad 0,00%




>~

UT FUNDE CAMINOS

2025

1.1.2 Responsabilidades en el
Sistema de Gesti6on de Seguridad
y Salud en el Trabajo — SG-SST

Administrativos y
Financieros -
Asignacion
responsable SST

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Plan de trabajo anual del SIG

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Documenté en el cual se

asigne las
responsabilidades
especificas en el

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo a todos los
niveles de la
organizacion. Actas de
asignacion de funciones
y responsabilidades de
los responsables del
SG-SST, Empleador,
Responsable  SG-SST,
COPASST y Comité de
Convivencia Laboral,
Trabajadores. Registro
de asistencia
socializacion de
responsables del SG-
SST sus funciones y
responsabilidades

2025/10/21 | 2025/12/31
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Total Actividad

0,00%

1.1.3 Asignacion de recursos para
el Sistema de Gestibn en
Seguridad y Salud en el Trabajo —
SG-SST

Administrativos y
Financieros -
Asignacion
responsable SST

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Definir y asignar los
recursos financieros,
humanos, técnicos vy

tecnologicos, requeridos
para la implementacién,
mantenimiento y
continuidad del Sistema
de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo

2025/10/21 | 2025/12/31
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2025

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Plan de trabajo anual del SIG
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Total Actividad

0,00%

1.1.4 Afiliacién al Sistema General
de Riesgos Laborales

Administrativos y
Financieros -
Afiliacion ARL

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Solicitar y registrar la
lista de los trabajadores
vinculados laboralmente
a la fecha y comparar
con la planilla de pago
de aportes a la
seguridad social de los
cuatro 4) meses
anteriores a la fecha de
verificacion.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

115 Identificacion de
trabajadores de alto riesgo y
cotizacion de pensién especial.

Administrativos y
Financieros -
Identificacion de
riesgos

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Si aplica, Establecer el

procedimiento para
Identificar los
trabajadores que se
dediguen en forma

permanente al ejercicio
de las actividades de
alto riesgo establecidas
en el Decreto 2090 de
2003 o de las normas
que lo adicionen,
modifique

2025/10/21 | 2025/12/31
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0

Total Actividad

0,00%

Administrativos y
Financieros -
Conformacién comite

1.1.6 Conformacién y reuniones
del COPASST

Verificar ultima acta de
conformacién del
COPASST, la vigencia
de los integrantes y las
actas completas
correspondientes al afio
anterior debidamente
firmadas. Actualizar
conformacién en caso
de cumplimiento de
periodo, cambio de
integrantes 'y nueva
conformacién.

UNION ADMINISTRATIVO- UNION
TEMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
FUNDE CAMINOS |- JUAN GABRIEL CAPACHO
2025 ROJAS

2025/10/21

2025/12/31

Total Actividad

0,00%

Administrativos y
Financieros -
Capacitacion
COPASST

1.1.7 Capacitacion COPASST

Capacitar y evaluar al

UNION ADMINISTRATIVO- UNION COPASST  en temas
TEMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 relacionado a sus
FUNDE CAMINOS |- JUAN GABRIEL CAPACHO funciones y
2025 ROJAS

responsabilidades.

2025/11/01

2025/11/30

Total Actividad

0,00%




@
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CAMINOS

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Plan de trabajo anual del SIG

Verificar ultima acta de
conformacion del Comite
de convivencia laboral,

la vigencia de los
integrantes y las actas
completas
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Administrativos y UNION ADMINISTRATIVO- UNION | correspondientes al afio
1.1.8 Conformacion Comité de|Financieros - TEMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |anterior debidamente 2025/11/01 2025/11/30 1
Convivencia Laboral Conformacién comite |[FUNDE CAMINOS |- JUAN GABRIEL CAPACHO|firmadas. Actualizar
convivencia 2025 ROJAS conformaciéon en caso
de cumplimiento de
periodo, cambio de
integrantes 'y nueva
conformacioén.
0
Total Actividad 0,00%

1.2.1
promocién

Programa

y prevencion

Capacitacion

PYP

Administrativos y
Financieros -
Programa
capacitacion

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el Plan de
capacitacion anual en
SST con base a la
matriz de identificacion
de peligros y verificar
gue el mismo esté
dirigido a los peligros ya
identificados, con la
evaluacion y control del
riesgo, y/o necesidades
en SG-SST.

2025/10/21 | 2025/12/31
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UT FUNDE CAMINOS

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
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Total Actividad

| 0.00%

1.2.2 Induccion y Reinduccion en
Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST,
actividades de Promocion vy
Prevencién.

Administrativos y
Financieros -
Induccién y
Reinducién

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Capacitar a los
trabajadores,
independientemente de
su forma de vinculacion
ylo contratacion con los
soportes documentales
que den cuenta de la
capacitacion en SST vy
de su evaluacion, de la
induccion o reinduccion
de conformidad con el
criterio. Reinduccién
personal antiguo con un
afio Induccion personal
nuevo.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

1.2.3 Responsables del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST con curso
virtual de 50 horas.

Administrativos y
Financieros -
Responsable del
sistema de gestion

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES

Realizar el curso de
capacitacion virtual de
cincuenta (50 o 20)
horas definido por el
Ministerio de Trabajo,
para todos los
responsables del SG-
SST.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%
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Programadas | Realizadas Avance

Avances Obijetivo Especifico: E1.1 Estandar: Recursos financieros. técnicos humanos y de otra indole (4 %)

11

Objetivo Especifico: E2.1 Estandar: Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (1 %)

2.1.1 Politica del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en

el Trabajo SG-SST firmada,
fechada, comunicada al
COPASST y trabajadores.

Administrativos y

Financieros - Polotica

de gestion
comunicada

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
) ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar, disefar,
aprobar, y publicar la
politica del Sistema de
Gesti6on de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-
SST), de la empresa y
confirmar que cumpla
con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%

Politca CERO tolerancia al
consumo de tabaco, alcohol y
sustancias psicoactivas o]
medicamentos con efectos
alucinégenos.

Administrativos y
Financieros - Politica
cero tolerencia al
consumo

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar,
aprobar, y publicar la
Politica para la
Prevencién del consumo
de Sustancias
Psicoactivas), de Ila
empresa y confirmar que
cumpla con los aspectos
contenidos en el criterio.

disefiar,

2025/10/21 | 2025/10/31
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Total Actividad

| 0.00%

Politica de Elementos y Equipos
de Proteccién Personal

Administrativos y
Financieros -
Elementos y equipos
proteccion personal

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar, disefiar,
aprobar, y publicar la
Politica de Elementos y
Equipos de Proteccién
Personal, de la empresa
y confirmar que cumpla
con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%

Politica de Prevencion,
Preparaciéon y Respuesta ante
Emergencias.

Administrativos y
Financieros - Politica
de Prevencién,
Preparacion y
Respuesta ante
Emergencias.

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar, disefiar,
aprobar, y publicar la
Politica de Prevencion,
Preparacién y
Respuesta ante
Emergencias, de la

empresa y confirmar que
cumpla con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%




UT FUNDE CAMINOS

Administrativos y

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Plan de trabajo anual del SIG

UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

ADMINISTRATIVO-

Verificar,
aprobar,

disefiar,
y publicar la
Politica de Desconexion

CcODIGO FT-SIG-SST-054
VERSION 1
FECHA 2025/10/21
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) ; - UNION
- . Financieros - Politica - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|laboral, de la empresa y
Politica de Desconexion laboral | 4 hosconexion I oS |- ADMINISTRATIVO-  UNION|confirmar  que cumpla| 2025/10/21 | 2025/10/31 1

laboral 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025(|con los aspectos
- JUAN GABRIEL CAPACHO|contenidos en el criterio.

ROJAS

0
Total Actividad 0,00%

Politica de Promocion de Estilos
de vida y Entornos de Trabajo
Saludables

Administrativos y
Financieros - Politica
de Promocién de
Estilos de vida 'y
Entornos de Trabajo
Saludables

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Disefiar, aprobar, vy
publicar la Politica de
Promocion de Estilos de
vida y Entornos de
Trabajo Saludables, de
la empresa y confirmar
que cumpla con los
aspectos contenidos en
el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%
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Politica de Prevencion
Proteccion Contra Caida
Alturas

y
en

Administrativos y

de Prevencion y
Proteccién Contra
Caida en Alturas

Financieros - Politica

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO-

, ADMINISTRATIVO-

ROJAS

UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO

Verificar, disefiar,
aprobar, y publicar la
Politica de Prevencion y
Proteccién Contra Caida
en Alturas, de Ila
empresa y confirmar que
cumpla con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%

Politica de Seguridad Vial

Administrativos y
Financieros - Politica
de Convivencia
Laboral

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar, disefar,
aprobar, y publicar la
Politica de Seguridad
Vial, de la empresa y
confirmar que cumpla
con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/11/01 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%
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UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
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Politica de Convivencia Laboral,
para la prevencion del acoso
laboral y sexual,
discriminacion contra la mujer,
hostigamiento y violencia de
género-comunidad LGBTIQ+

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Verificar, disefiar,
aprobar, y publicar la
Politica de Convivencia
Laboral, de la empresa y
confirmar que cumpla
con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%

Reglamento de  Higeine vy
Seguridad  Industrial
0

Administrativos y
Financieros -
Reglamento de
Higeine y Seguridad
Industrial

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Disefiar, aprobar,
socializar y publicar el
Reglamento de Higeine
y Seguridad Industrial,
de Ila empresa vy
confirmar que cumpla
con los aspectos
contenidos en el criterio.

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%
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ADMINISTRATIVO- UNION

Politca CERO tolerancia al|Administrativos y EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
consumo de tabaco, alcohol y|Financieros - Politica - JUAN GABRIEL CAPACHO
sustancias psicoactivas o|cero tolerencia al ROJAS , ADMINISTRATIVO-
medicamentos con efectos|consumo UNION EMPORAL FUNDE

alucinégenos. CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE

MEJIA TORRES

Verificar,
aprobar, publicar la
Politica para la
Prevencién del consumo
de Sustancias
Psicoactivas), de la
empresa y confirmar que
cumpla con los aspectos
contenidos en el criterio.

disefiar,
y

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

Avances Objetivo Especifico: E2.1 Estandar: Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (1 %)

Programadas | Realizadas

Avance

11

Objetivo Especifico: E2.2 Estandar: Objetivos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (1%)

ADMINISTRATIVO- UNION
2.2.1 Objetivos definidos, claros, Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
medibles, cuantificables, con| . ; - RICARDO JOSE MEJIA TORRES
. Financieros - TEMPORAL P
metas, documentados, revisados Establecer FUNDE CAMINOS |’ ADMINISTRATIVO- UNION
del SG-SST. parametros SG-SST 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS
0

Establecer los objetivo,

claros, medibles,
cuantificables, con
metas, documentados,

revisados del SG-SST

2025/10/21 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%
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Avances Obijetivo Especifico: E2.2 Estandar: Objetivos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST Programadas | Realizadas Avance
(1%)
1

Objetivo Especifico: E2.3 Estandar: Evaluacion inicial del Sistema de Gestion — Seguridad y Salud en el Trabajo (1%)

Evaluar la evaluacion

inicial del Sistema de

Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo

ADMINISTRATIVO- UNION |correspondiente al afio

Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025(vigente. Mediante la

2.3.1 Evaluacion e identificacion|Fnancieros - TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES matriz legal, matriz de
de prioridades Evalgguone FUNDE CAMINOS |’ ADMINISTRATIVO- UNION peligros, identificacion| 2025/10/21 2025/12/31 1

’ identificacién de 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|de amenazas,

prioridades. - JUAN GABRIEL CAPACHO|verificacion de controles,

ROJAS reporte de  peligros,

presentados en el afio

anterior.
0
Total Actividad 0,00%
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Establecer el plan de
trabajo anual que
permita alcanzar los
Financieros. " ADMINISTRATIVO- __ UNION | IeE BIERIECEe S8
2.4.1 Plan que identifica objetivos,|Establecer el plan de |UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 de Seguridad y Salud en
metas, responsabilidad, recursos|trabajo anual que TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES el Trabajo, el cual
con c'ronograma y firr,nado. permita alcanzar los |FUNDE CAMINOS |; ADMINISTRATIVO- UNION identifica ’ metas, 2025/10/21 | 2025/12/31 1
objetivos propuestos 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 responsabilidades
- JUAN GABRIEL CAPACHO ’
ROJAS recursos,  cronograma
de actividades, firmado
por el empleador.
0
Total Actividad 0,00%
. o p . . ., . . Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.3 Estandar: Evaluacion inicial del Sistema de Gestién — Seguridad y Salud en el Trabajo (1%) J
2

Objetivo Especifico: E2.4 Estandar: Plan Anual de Trabajo (2%)
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Establecer el plan de
trabajo anual que
permita alcanzar los
ADMINISTRATIVO- UNION grjeézgf:mgroggeggzﬂgﬂ
2.4.1 Plan que identifica objetivos, EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 de Seguridad y Salud en
metas, responsabilidad, recursos|Administrativos/financi - RICARDO JOSE MEJIA TORRES el Trabajo, el cual
con c'rono IC;ama firr’nado eros - Disefio : ADMINISTRATIVO- UNION identifica > metas 2025/10/21 | 2025/10/30 1
9 y : EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025| 87158 . ’
- JUAN GABRIEL CAPACHO p ’
ROJAS recursos,  cronograma
de actividades, firmado
por el empleador.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.4 Estandar: Plan Anual de Trabajo (2%)
1

Objetivo Especifico: E2.5 Estandar: Conservacion de la documentacion (2%)



G
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Disefiar el Programa de
control de documentos y
_ |registros del sistema
Administrativos y ADMINISTRATIVO- UNION |para la retencion de los
251 Archivo o  retencion Financieros - Disefiar UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 (registros y documentos
d;)c:umental del  Sistema  de el Programa de TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES |que soportan el Sistema
- . control de , ADMINISTRATIVO- UNION |de Gestion de Seguridad| 2025/11/01 | 2025/11/30 1

Gestion en Seguridad y Salud en d FUNDE CAMINOS EMPORAL EUNDE CAMINOS 202 lud | Trabai
el Trabajo SG-SST oc_umentosy 2025 0] U C OS 2025y Sau_ en el Trabajo.
) registros - JUAN GABRIEL CAPACHO|Protegidos contra dafio

ROJAS y pérdida.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.5 Estandar: Conservacion de la documentacion (2%)
1

Objetivo Especifico: E2.6 Estandar: Rendicion de cuentas (1%)
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1. Realizar la rendicion
de cuentas con soporte
documental que
Administrativos y evidencien la rendicion
e 17 |unvon ADMNISTRATIVO- _uion % cuenies anual o
2.6.1 Rendicion sobre el cuentas con soporte TEMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Establecer ’ eI. 2025/12/01 2025/12/31 1
desempefio P FUNDE CAMINOS (- RICARDO JOSE MEJIA TORRES S
documental procedimiento de
2025 o
rendicion de cuentas
que cumpla con los
criterios  requeridos.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.6 Estandar: Rendicion de cuentas (1%)
1

Objetivo Especifico: E2.7 Estandar: Normativa nacional vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. (2%)
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2.7.1 Matriz legal

Administrativos y
Financieros - Disefiar

matriz legal en la cual

se contemple la
legislacién nacional
vigente

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Disefiar matriz legal en
la cual se contemple la
legislacién nacional
vigente en materia de
riesgos laborales. Que
contenga Normas
vigentes en  riesgos
laborales, aplicables a la
empresa. Normas
técnicas de
cumplimiento.

2025/11/01

2025/11/30 1

Total Actividad

0,00%

Trabajo. (2%)

Avances Obijetivo Especifico: E2.7 Estandar: Normativa nacional vigente y aplicable en materia de Seguridad y Salud en el

Programadas

Realizadas

Avance

1

Objetivo Especifico: E2.8 Estandar: Mecanismos de Comunicacion. (1%)

28.1 Mecanismos de
comunicacién, auto reporte en
Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST

Administrativos y
Financieros -
Mecanismos
Comunicacion

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el programa

de comunicacion,
participacion y consulta,
de forma interna y

externa para la empresa
en SG-SST.

2025/11/01 | 2025/11/30
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| Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.8 Estandar: Mecanismos de Comunicacion. (1%)
1

Objetivo Especifico: E2.9 Estandar: Adquisiciones (1%)

Establecer el
procedimiento para la
identificacion y
evaluacion de las
291 Identificacion.  evaluacion A_dmini_strativosy ADMINISTRATIVO- UNION espec!ficaciones en
para adquisicion de’ productos y Financieros - UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Segur!dad y Salud en el
servicios en Sistema de Gestion Estable_ce_r el TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|Trabajo, de_ I_a_s compras
. procedimiento para la , ADMINISTRATIVO- UNION |y adquisicion de| 2025/11/01 | 2025/11/30 1
de Seguridad y Salud en ell PSS FUNDE CAMINOS -
Trabajo SG-SST. |dent|f|c§,c|on y 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 productos. y servicios,
evaluacion de las - JUAN GABRIEL CAPACHO|por ejemplo los
especificaciones ROJAS elementos de proteccion
personal, examenes
medicos propios del SG-
SST.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.9 Estandar: Adquisiciones (1%)
1

Objetivo Especifico: E2.10 Estandar: Contratacion (2%)
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2.10.1 Evaluacion y seleccion de
proveedores y contratistas

Administrativos y
Financieros -
Evaluacién y
seleccién de
proveedores y
contratistas

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES

Se establecio el
procedimiento para la
seleccién y evaluacion
de proveedores yl/o
contratistas, con el
objetivo de verificar la
implementacion el
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo y que conocen
los peligros/riesgos.

2025/11/01 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%

Avances Objetivo Especifico: E2.10 Estandar: Contratacion (2%)

Programadas | Realizadas

Avance

1

Objetivo Especifico: E2.11 Estandar: Gestion del cambio (1%)

2.11.1 Evaluacion del impacto de
cambios internos y externos en el
Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST

Administrativos y
Financieros -
Evaluacion del
impacto de cambios
internos y externos

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el
procedimiento para
evaluar el impacto sobre
la Seguridad y Salud en
el Trabajo que se pueda
generar por cambios
internos 0 externos.

2025/11/10 | 2025/11/10
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| Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E2.11 Estandar: Gestion del cambio (1%)
1

Objetivo Especifico: E3.1 Estandar: Condiciones de salud en el trabajo (9 %)

Establecer el registro de

la  descripcibn  socio

_|demografica de los

Administrativos ADMINISTRATIVO- UNION |trabajadores donde se

N e . y EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|contemple  la  edad,

311 Descripcion| Financieros - UNION - RICARDO JOSE MEJIA TORRES |sexo escolaridad
igf‘g‘g%”gggrjgcfam'agnos“co de Egtgbéiiirﬁe'czgg's”o lﬁmggiﬂfwmos . ADMINISTRATIVO-  UNION|estado  civil,  la| 2025/10/21 | 2025/12/31 1

socio demopréfica 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |caracterizacion de sus

9 - JUAN GABRIEL CAPACHO|condiciones de salud, la

ROJAS evaluacion y andlisis de

las estadisticas.
0
Total Actividad 0,00%

3.1.2 Actividades de Promocion y
Prevencién en Salud

Administrativos y
Financieros -
Establecer los
programas de
vigilancia
epidemioldgica

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer los
programas de vigilancia
epidemiologica de
acuerdo a la informacion
obtenida con el perfil
sociodemogréfico de la
poblacion trabajadora de
la empresa.

2025/10/21 | 2025/12/31
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Total Actividad

0,00%

3.1.3 Informacién al médico de los
perfiles de cargo

Administrativos y
Financieros - Disefiar
y remitir la Matriz de
examenes médicos
ocupacionales

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Disefiar y remitir la
Matriz de examenes
médicos ocupacionales
gue contenga como
minimo cargo,
descripcion de las tareas
y el medio en el cual
desarrollara la labor los
trabajadores.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

3.1.4 Realizacién de los examenes
médicos ocupacionales: pre
ingreso, periodicos comunicadas
al trabajador

Administrativos y

Financieros - Realizar

las evaluaciones
médicas

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Realizar las
evaluaciones  médicas
de acuerdo con la

normativa y los peligros
a los cuales se
encuentre expuesto el
trabajador. Asimismo, se
tiene definida la
frecuencia de las
evaluaciones  médicas
ocupacionales
periddicas segun tipo.

2025/10/21 | 2025/12/31
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Total Actividad

0,00%

3.1.6 Restricciones
recomendaciones
laborales

<

médico

Administrativos y
Financieros -
Establecer el
Procedimiento de los
examenes médicos

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES

Establecer el
Procedimiento de los
examenes médicos
ocupacionales y registro,
donde se de
seguimiento a las
restricciones

recomendaciones
médico-laborales
parte de la Empresa
Promotora de Salud
(EPS) o Administradora
de Riesgos Labora

<

por

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

3.1.7 Estilos de vida y entornos
saludables (controles tabaquismo,
alcoholismo, farmacodependencia
y otros)

Administrativos y
Financieros - Estilos
de vida y entornos
saludables

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Establecer el programa
para promover entre los
trabajadores estilos de

vida y entorno
saludable, incluyendo
campafas especificas
tendientes a la

prevencion y el control
de la
farmacodependencia, el
alcoholismo y el
tabaquismo, entre otros.

2025/10/21 | 2025/12/31
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Total Actividad

0,00%

Servicios
de

3.1.8 Agua potable,
sanitarios y  disposicion
basuras.

Administrativos y
Financieros - Agua
potable, servicios
sanitarios y
disposicién de
basuras.

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Garantizar el suministro
permanente de agua
potable, servicios
sanitarios y mecanismos
para disponer excretas y
basuras.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

3.1.9 Eliminacion adecuada de
residuos solidos, liquidos o
gaseosos.

Administrativos y
Financieros -

Eliminacién adecuada

de residuos sélidos,
liquidos o gaseosos.

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Establecer el programa

para la correcta
eliminacién de los
residuos sélidos,

liqguidos o gaseosos que
se producen, asi como
los residuos peligros de
forma que no se ponga
en riesgo a los
trabajadores.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%
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Contar con la custodia
de las historias clinicas
ADMINISTRATIVO- UNION grggtraggofae fe'”:é'rt\t‘iz'igg
Administrativos y UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 en Seguridad y Salud en
3.1.5 Custodia de Historias|Financieros - TEMPORAL - JUAN  GABRIEL ~CAPACHO el Trabajo o del médico
. . . ROJAS , ADMINISTRATIVO- - 2025/11/10 2025/11/10 1
Clinicas Custodia de Historias |FUNDE CAMINOS A que practica los
Clinicas 2025 UNION EMPORAL FUNDE examenes laborales en
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE la empresa
MEJIA TORRES presa.
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E3.1 Estandar: Condiciones de salud en el trabajo (9 %)
9

Objetivo Especifico: E3.2 Estandar: Registro. reporte e investigacion de las enfermedades laborales. incidentes y accidentes de trabajo
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Establecer el
procedimiento para el
reporta a la
Administradora de
ADMINISTRATIVO- UNION|Riesgos Laborales
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025((ARL), a la Entidad
. - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|Promotora de Salud
?rggzjsoa;‘ggfer;‘rﬁzgae g EEmBgFéAAII_\MNOS . ADMINISTRATIVO-  UNION|(EPS)  todos  los| 2025/10/21 | 2025/12/31 1
laboral 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |accidentes y las
- JUAN GABRIEL CAPACHO|enfermedades laborales
ROJAS diagnosticadas.
Asimismo, reportara a la
Direccion Territorio

Administrativos y

3.2.1 Reporte de los accidentes de Financieros - Reporte |UNION

trabajo y enfermedad laboral a la
ARL, EPS y Direccién Territorial
del Ministerio de Trabajo.

Total Actividad 0,00%

Administrativos y ADMINISTRATIVO- UNION |Disefio docuemental del

Financieros - UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |Procedimiento
Procedimiento Investigacion de|Procedimiento TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|Investigacion de
Incidentes, Accidentes y|Investigacion de FUNDE CAMINOS |’ ADMINISTRATIVO- UNION |Incidentes, Accidentes y| 2025/10/21 | 2025/12/31 1
Enfermedades Laborales Incidentes, 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 |Enfermedades

Accidentes y - JUAN GABRIEL CAPACHO/|Laborales

Enfermedades ROJAS

Total Actividad 0,00%

. o p . . . L, .. P d Realizad A
Avances Objetivo Especifico: E3.2 Estandar: Registro. reporte e investigacion de las enfermedades laborales. incidentes y rogramadas | Realizadas vance

accidentes de trabajo

2
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Objetivo Especifico: E3.3 Estandar: Mecanismos de vigilancia de las condiciones de salud de los trabajadores (6%)

3.3.1 Medicion de la frecuencia de
la accidentalidad

Administrativos y
Financieros -
Medicién de la
frecuencia de la
accidentalidad

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer y alimentar el
indicador de severidad
de los accidentes de
trabajo como minimo
una vez al afio y realiza
la  clasificacion del
origen del peligro/riesgo
que los generd (fisicos,
guimicos, biolégicos, de
seguridad, publicos,
psicos

2025/10/21

2025/12/31 1

Total Actividad

0,00%

Administrativos y

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Establecer y alimentar el
indicador de frecuencia
de los accidentes e
incidentes de trabajo y

) ; UNION enfermedad laboral
L . Financieros - - RICARDO JOSE MEJIA TORRES b
%3éic'i\32?mlt§|(i)§age la severidad de|jedicion de la o oS |- ADMINISTRATIVO-  UNION| Some minimo una vez Z{ 2025/10/21 | 2025/12/31 1
severidad de la 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 clasifica)cl:ién del origen
accidentalidad - JUAN GABRIEL CAPACHO ; . 9

del peligro/riesgo que

ROJAS 5

los genero.

0
Total Actividad 0,00%




UT FUNDE CAMINOS

UNION TEMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Plan de trabajo anual del SIG

cODIGO FT-SIG-SST-054
VERSION 1
FECHA 2025/10/21
PAGINA 28 de4p

3.3.3 Medicién de la mortalidad
por Accidente de Trabajo

Administrativos y
Financieros -
Medicion de la
mortalidad por
Accidente de Trabajo

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO

ROJAS

Registro y  andlisis
estadistico de
Incidentes, Accidentes
de Trabajo y
Enfermedades
Laborales.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

3.3.4 Medicién de la prevalencia
de Enfermedad Laboral

Administrativos y
Financieros -
Medicion de la
mortalidad por
Accidente de Trabajo

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
) ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer y alimentar el
indicador de prevalencia
de la enfermedad laboral
como minimo una vez al
afio y realiza la
clasificacion del origen
del peligro/riesgo que la
genero.

2025/10/21 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%
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Establecer y alimentas

. lel indicador de
Administrativos ADMINISTRATIVO- UNION incidencia de la
. ; y EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
Financieros - UNION enfermedad laboral
L, L . L - RICARDO JOSE MEJIA TORRES P

3.3.5 Medicién de la incidencia de|Medicion de la TEMPORAL ~~,|como minimo una vez al
L . , ADMINISTRATIVO- UNION| . . 2025/10/21 2025/12/31 1

Enfermedad Laboral incidencia de FUNDE CAMINOS aflo y realiza la

EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 e 2, .
Enfermedad Laboral |2025 clasificacion del origen

- JUAN GABRIEL CAPACHO

ROJAS del peligro/riesgo que la

genero.

Total Actividad 0,00%

Administrativos y

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Establecer y alimentar el
indicador de ausentismo
por enfermedad laboral
y comun y por accidente

Avances Objetivo Especifico: E3.3 Estandar: Mecanismos de vigilancia de las condiciones de salud de los trabajadores (6%)

) ; UNION de trabajo, como minimo
. . Financieros - - RICARDO JOSE MEJIA TORRES . ;
g:;sa'\";g('ﬁ:f;” del ausentismo por|y o qicion del -FI-EJ'\I\/IIIS(E)%:\II_VIINOS . ADMINISTRATIVO-  UNION :;“a Vg; ;Ligggéﬁ rea'g:} 2025/10/21 | 2025/12/31 1
ausentismo por causa 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 origen del peliaro/riesao
médica - JUAN GABRIEL CAPACHO ug o engrég 9
ROJAS q 9 '
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance

6
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Objetivo Especifico: E4.1 Estandar: Identificacién de peligros. evaluacion y valoracion de los riesgos (15%)

4.1.1 Metodologia para la
identificacion de peligros,
evaluacion y valoracién de los
riesgos.

Administrativos y
Financieros -
Metodologia para la
identificacion de
peligros

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer la
metodologia para la
identificacion de peligros
y evaluacién y
valoracion de los riesgos
de origen fisico,
ergonoémico o]
biomecanico, biolégico,
guimico, de seguridad,
publico, psicosocial,
entre otros, con alcance
sobre todos. Actividades
1. Disefio del documento
Procedimiento para la
identificacion de
peligros, evaluacién y
valoracion del riesgo 2.
Encuesta de percepcion
del riesgo en los
trabajadores.

2025/11/01

2025/11/30 1

Total Actividad
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Establecer el
mecanismo de
comunicacion y
participacion para la
identificacion de

peligros, evaluacién y
valoracion del riesgo con

la  participacion  de

Administrativos y ADMINISTRATIVO- UNION |trabajadores de todos

4.1.2 Identificacion de peligros y|Financieros - UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025(los  niveles de la

evaluacion y valoracion de riesgos|ldentificacion de TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES|empresa. Y
con participacion de todos los|peligrosy evaluacion FUNDE CAMINOS |’ ADMINISTRATIVO- UNION |actualizacion como| 2025/11/01 | 2025/11/30 1

niveles de la empresa. y valoracion de 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|minimo una vez al afio.

riesgos - JUAN GABRIEL CAPACHO|1. Disefio o]

ROJAS actualizacion Matriz de

identificacion de

peligros, evaluacién y

valoracion del riesgo, 2.

Capacitacion riesgos en

la empresa - Matriz

IPVR — Evaluacion de

conocimiento
0
Total Actividad 0,00%
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4.1.3 Identificacién de sustancias
catalogadas como carcinégenas o
con toxicidad aguda.

Administrativos y
Financieros -
Identificacién de
sustancias
catalogadas como
carcinégenas o con
toxicidad

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el Programa
de Clasificacion y

Comunicacion de
peligros de los
productos Quimicos
SGA, para el

procesamiento,
manipulacion,
almacenamiento,
transporte de agentes o
sustancias catalogadas
como carcindbgenas o
con toxicidad aguda.
Actividades 1. Listado
de productos quimicos
2. Etiquetado de los
productos quimicos 3.
Clasificacion de los
productos quimicos 4.
Libro ficha de seguridad

de los productos
guimicos 5.
Almacenamiento seguro
de los productos
guimicos

2025/11/01 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%
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Administrativos y ADMINISTRATIVO- UNION Realizar mediciones

Financieros - UNION EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 ambientales  de los
4.1.4 Realizacibn  mediciones|Realizacion TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES fiesaos rioritarios
ambientales, quimicos, fisicos y|mediciones FUNDE CAMINOS |! ADMINISTRATIVO- UNION rO\?enientes (‘;e ali ros‘ 2025/11/01 | 2025/11/30 1
biolégicos. ambientales, 5005 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 puimicos ﬁsicg’s 9 o

guimicos, fisicos y - JUAN GABRIEL CAPACHO giolé ico’s y

biolégicos. ROJAS gicos.

0
Total Actividad 0,00%
. o , e . ., ., . Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E4.1 Estandar: Identificacion de peligros. evaluacién y valoracion de los riesgos (15%)
4

Objetivo Especifico: E4.2 Estandar: Medidas de prevencion y control para intervenir los peligros/riesgos (15%)
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4.2.1 Implementacion de medidas
de prevencion y control de
peligros/riesgos identificados.

Administrativos y
Financieros -
Implementacion de
medidas de
prevencién y control
de peligros

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Actividad  disefio e
implementacion de los
programas y

procedimientos
establecidos para las
medidas de seguridad 1.

Programa de
Sefializacion y
Demarcacion Industrial

2. Programa de Orden y
Aseo 3. Programa de
Gestién de Riesgo por
Caidas a Nivel 4.
Programa de
Inspecciones Planeadas
de Seguridad 5.
Programa Elementos de
Proteccion Personal 6.
Programa de
inspecciones planeadas

2025/10/20 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%
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4.2.2 Verificacion de aplicacion de
medidas de prevencion y control
por parte de los trabajadores.

Administrativos y
Financieros -
Verificacion de

aplicacion de medidas

de prevencion y
control

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Ejecutar las actividades
de medidas de
seguridad con el apoyo
de ala alta direccén de
la empresa y los
integrantes del
COPASST, las cuales
son Inspecciones de
seguridad, indicadores
de salud, cumplimientos
de las actividades de
prevencion como lo son
cpacitaciones.

2025/10/20 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%

4.2.3

fichas,

procedimientos,

de
instructivos,
protocolos.

Elaboracion

Administrativos y
Financieros -
Elaboracién de
procedimientos,
instructivos, fichas,
protocolos.

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Los programas de
gestion de riesgo
establecidos en el SG-
SST, incluyen
procedimientos,

manuales, planes entre
otros para la aplicacion
de las medidas de
prevencion 'y control
para intervenir los
peligros/riesgos.

2025/10/20 | 2025/11/30
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Total Actividad

| 0,00%

4.2.4 Realizacion de inspecciones
sistematicas a las instalaciones,
maquinaria 0 equipos con la
participacion del COPASST

Administrativos y
Financieros -
Realizacion de
inspecciones
sistematicas a las
instalaciones,

maguinaria 0 equipos

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS ., ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Con el programa de
inspecciones planeadas
podemos verificar el
cumplimiento.

2025/10/20 | 2025/11/30

Total Actividad

0,00%

4.2.5 Mantenimiento periddico de
instalaciones, equipos, magquinas,
herramientas.

Administrativos y
Financieros -
Mantenimiento
periédico de
instalaciones,
equipos, maquinas,
herramientas

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Establecer el programa
de mantenimiento
preventivo de equipos,
maquinas y
herramientas con su
respectivo cronograma
anual. Actividad Disefio
e Implemtacion  del
Programa de
Mantenimiento Periédico
de Instalaciones,
Maquinas, Equipos vy
Herramientas

Inspecciones de
seguridad Maquinas,
Equipos y Herramientas

2025/11/01 | 2025/11/30
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Total Actividad

0,00%

Administrativos y

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Actividad Valor de la
entrega de EPP por afio
1. Disefio e
implementacion del
Programa Elementos de

4.2.6 Entrega de Elementos de|Financieros - Entrega [UNION Proteccién Personal 2.
-, - JUAN GABRIEL CAPACHO S
Prqtgcmon Personal EPP, se|de EIemgntos de TEMPORAL ROJAS , ADMINISTRATIVO- Proceq[mlento de 2025/10/20 | 2025/11/30 1
verifica con  contratistas  y|Proteccion Personal |FUNDE CAMINOS A seleccion, compra,
subcontratistas EPP 2025 UNION EMPORAL FUNDE entrega uso de
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE elemgnto é’e it
MEJIA TORRES prote
personal 3. Disefio de
matriz EPP
0
Total Actividad 0,00%
.. oo , . ., . . . . Programadas | Realizadas Avance
Avances Obijetivo Especifico: E4.2 Estandar: Medidas de prevencion y control para intervenir los peligros/riesgos (15%)
6

Objetivo Especifico: E5.1 Estandar: Plan de prevencion. preparacion y repuesta ante emergencias (10%)
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5.1.1 Se cuenta con el Plan de
Prevencién y Preparacion ante
emergencias

Administrativos y
Financieros - Plan de
Prevencion y
Preparacion ante
emergencias

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Documentos de disefio y
ejecucion 1. Plan de
Prevencién, Preparacion

y Respuesta Ante
Emergencias. 2.
Procedimientos
Operativos
Normalizados 3. Matriz
de Andlisis de
Amenazas

y
Vulnerabilidad 4. Listado
Inventario de Elementos
de Emergencia

2025/10/20 | 2025/10/31

Total Actividad

0,00%

5.1.2 Brigada de prevencion
conformada, capacitada y dotada

Administrativos y
Financieros - Brigada
de prevencion
conformada,
capacitada y dotada

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Conformar o actualizar

la brigada de
emergencia.  Dotacion
de la Brigada de

emergencia Capacitar la
brigada de emergencia
1. Primeros auxilios 2.
Control de Incendios 3.
Evacuacion vy rescate
Documentos Inscripcion
Brigada de Emergencias
Acta de Conformacion
Brigada de emergencia

2025/11/01 | 2025/11/30
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0
Total Actividad 0,00%
Avances Objetivo Especifico: E5.1 Estandar: Plan de prevencion. preparacion y repuesta ante emergencias (10%) Programadas | Realizadas Avance
2

Obijetivo Especifico: E6.1 Estandar: Gestion y resultados del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (5%)

6.1.1 Definicion de indicadores del
SG-SST de acuerdo con las
condiciones de la empresa

Administrativos y
Financieros -
Definicion de
indicadores del SG-
SST de acuerdo con
las condiciones de la
empresa

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer y alimentar
los indicadores  de
estructura, proceso Yy
resultado del Sistema de
Gesti6on de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

2025/12/01 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

6.1.2 Las empresa adelanta
auditoria por lo menos una vez al
afo

Administrativos y
Financieros -
Establecer el

programa de Auditoria

para Realizar la
auditoria anual

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
) ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el programa
de Auditoria para
Realizar la auditoria
anual, la cual sera
planificada con la
participacion COPASST

2025/12/01 | 2025/12/31
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Total Actividad

0,00%

6.1.3 Revisién anual por la alta
direccion, resultados y alcance de
la auditoria

Administrativos y

Financieros - Revision

anual por la alta

direccion, resultados y

alcance de la
auditoria

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el alcance de
la auditoria de
cumplimiento del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

2025/12/01

2025/12/31 1

Total Actividad

0,00%

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

Establecer el
procedimiento de
revisién por parte de la

Administrativos y UNION alta di reaccién una vez
6.1.4 Planificar auditoria con el|Financieros - TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES al afio al SG-SST; y sus
o N , ADMINISTRATIVO- UNION 2025/12/01 2025/12/31 1
COPASST Planificar auditoria FUNDE CAMINOS resultados son
con el COPASST 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 comunicados al Comité
- JUAN GABRIEL CAPACHO o -
Paritario de Seguridad y
ROJAS .
Salud en el Trabajo.
0
Total Actividad 0,00%
. e ) ., . ., . . Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: E6.1 Estandar: Gestion y resultados del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo g
(5%)
4

Objetivo Especifico: E7.1 Estandar: Acciones preventivas y correctivas con base en los resultados del Sistema de Gestion
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7.1.1 Descripciébn de acciones
preventivas y correctivas con base
en los resultados del SG-SST

Administrativos y
Financieros -
Descripcion de
acciones preventivas
y correctivas

ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
) ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer y garantiza
que se definan e
implementen las
acciones preventivas y/o

correctivas  necesarias
con base en los
resultados de la
supervision,

inspecciones, la
medicion de los

indicadores del SG-SST.
Informe de auditoria

2025/10/20 | 2025/12/31

Total Actividad

0,00%

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revisiébn de la alta
direccién

Administrativos y
Financieros -
Acciones de mejora
conforme a revision
de la alta direcciéon

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el registro de
la evidencia documental
de las acciones
correctivas, preventivas
y/lo de mejora que se
implementaron segin lo
detectado en la revision
por la Alta Direccién del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo. Plan de accion
de mejora

2025/12/01 | 2025/12/31
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| Total Actividad | o000% | |

7.1.3 Acciones de mejora con
base en investigaciones de
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Administrativos y
Financieros -
Acciones de mejora
con base en
investigaciones de
accidentes de trabajo

UNION
TEMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- RICARDO JOSE MEJIA TORRES
, ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS

Establecer el registro de
evidencia documental de

las acciones
preventivas, correctivas
ylo de mejora
planteadas como
resultado de las
investigaciones y
verificar si han sido
efectivas

2025/10/20

2025/12/31 1

Total Actividad

0,00%

7.1.4 Elaboracion Plan de

Administrativos y
Financieros -

UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025

ADMINISTRATIVO-

Establecer el registro de
la evidencia documental
de las acciones
correctivas, preventivas
ylo de mejora que se

e aones menasion Esboracion iance (IO, |- RICARDO J0SE MEA TORRES (TR neen segfn o
solicitadas por autoridades y ARL _Mejoramlentq € FUNDE CAMINOS |; ADMINISTRATIVO- UNION por la Alta Direccién del 2025/10/20 | 2025/12/31 1
implementacion de 2025 EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 Sistema de Gestion de
medidas y acciones - JUAN GABRIEL CAPACHO -
. Seguridad y Salud en el
correctivas ROJAS . -
Trabajo. Plan de accion
de mejora
0
Total Actividad 0,00%
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Avances Objetivo Especifico: E7.1 Estandar: Acciones preventivas y correctivas con base en los resultados del Sistema de Programadas | Realizadas Avance
Gestion
4

Objetivo Especifico: 8.1 Programas de Gestion de Riesgos Especificos

ADMINISTRATIVO- UNION Seess'r?ga dde' oot
L . EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025 9 . y
Administrativos y UNION focalicen sus recursos y
Plan estratégico de seguridad vial |Financieros - Plan TEMPORAL - RICARDO JOSE MEJIA TORRES acciones para reducirlos
9 9 ootiatecion de FUNDE CAMINGS |- ADMINISTRATIVO-  UNION|Z® P ool 2025/10/22 | 2025/12/31 1
cgico | EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025/ . garios,
seguridad vial 2025 - JUAN GABRIEL CAPACHO promoviendo una
ROJAS movilidad segura
0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: 8.1 Programas de Gestion de Riesgos Especificos
1

Objetivo Especifico: 9. BPM- Plan de saneamiento basico
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OPERATIVO-

UNION EMPORAL

FUNDE CAMINOS

2025, Actividades de control

ADMINISTRATIVO para la prevencion de
Se ha establecido como un - UNION ADMINISTRATIVO- UNION|contaminacion de los
conjunto de procedimientos y Administrativos y EMPORAL EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025|alimentos manipulados
actividades preventivas esenciales Financieros - FUNDE CAMINOS (- JUAN GABRIEL CAPACHO|en el programa durante
disefadas para garantizar la Actividades de 2025, ROJAS , ADMINISTRATIVO-|la cadena de| 2025/10/21 | 2025/12/31 1
inocuidad de los alimentos vy capacitacion GERENCIAL- UNION EMPORAL FUNDE |almacenamiento,
reducir los riesgos de UNION EMPORAL [CAMINOS 2025 - YASMIN PAOLA|empaque, transporte y
contaminacion FUNDE CAMINOS [FRANCO WALTERO ditribuccién.

2025,

CONDUCTORES -

UNION EMPORAL

FUNDE CAMINOS

2025

0
Total Actividad 0,00%
Programadas | Realizadas Avance
Avances Objetivo Especifico: 9. BPM- Plan de saneamiento basico
1

Objetivo Especifico: 10. Plan de Gestién Ambiental
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Establecido como un documento
documento que detalla las
acciones de la empresa para
identificar, prevenir, mitigar,
controlar, corregir y compensar
sus impactos ambientales

Administrativos y
Financieros - Espacio
de reuniones y
capacitaciones

GERENCIAL-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
CONDUCTORES -
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
OPERATIVO-
UNION EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025,
ADMINISTRATIVO
- UNION
EMPORAL
FUNDE CAMINOS
2025

ADMINISTRATIVO- UNION
EMPORAL FUNDE CAMINOS 2025
- JUAN GABRIEL CAPACHO
ROJAS , ADMINISTRATIVO-
UNION EMPORAL FUNDE
CAMINOS 2025 - RICARDO JOSE
MEJIA TORRES

Actividades de manejo
integral de impactos
ambientales generados
de la actividad de la
empresa

2025/10/21

2025/12/31

Total Actividad

0,00%

Avances Objetivo Especifico: 10. Plan de Gestién Ambiental

Programadas

Realizadas

Avance

1

Avances Objetivo General: Establecer las actividades de disefio, ejecucién y administracion para para el cumplimiento de los

Subsistemas del Sistema de Gestion Integral

Programadas

Realizadas

Avance
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Zicagn o
RICARDO JOSE MEJIA TORRES
Elaboré

S

GIOVANNY ANDRES OBREGON GUEVARA
Revisé

(Lo

JUAN GABRIEL CAPACHO ROJAS

Aprobé




